Marktgemeinde
Kaltenleutgeben

KUNDMACHUNG

Stellenausschreibung

Bei der Marktgemeinde Kaltenleutgeben wird die Stelle einer
Stiitzkraft

fur den Landeskindergarten ausgeschrieben, befristet auf die Dauer des
Kindergartenaufenthaltes eines Inklusionskindes.

Die Arbeitszeit betrdagt 15 - 20 Stunden pro Woche.

Dienstbeginn ist am 15.09.2022.

Anstellungsbedingungen:

1. kdrperliche, geistige und psychische Eignung

2. Osterreichische Staatsbiirgerschaft bzw. Staatbiirgerschaft eines EU- oder
EWR-Mitgliedstaates

. die volle Handlungsféhigkeit

. ein einwandfreies Vorleben

. abgeleisteter Zivil- oder Prasenzdienst

.eine Ausbildung, die Sie befahigt, die Bildungs-, Erziehungs- und
Betreuungsarbeit der Kindergartnerinnen zu unterstlitzen (kann innerhalb
eines Jahres erbracht werden)
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Die Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des NO Gemeinde-
vertragsbedienstetengesetzes 1976 (GVBG) in der Entlohnungsgruppe 3.

Bewerbungen sind schriftlich mit Lebenslauf und Zeugnissen bis 13. Mai 2022 an
die Marktgemeinde Kaltenleutgeben, HauptstraBe 78, 2391 Kaltenleutgeben oder
gemeinde@kaltenleutgeben.gv.at einzureichen.

angeschlagen am: 30.03.2022
abzunehmen am: 16.05.2022
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