Marktgemeinde
Kaltenleutgeben

KUNDMACHUNG

STELLENAUSSCHREIBUNG

Bei der Marktgemeinde Kaltenleutgeben gelangt der Dienstposten einer/s
Verwaltungsbediensteten

mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 40 Stunden zur Besetzung.
Die Aufnahme erfolgt zum ehestmadglichen Zeitpunkt.

Der Aufgabenbereich umfasst die selbsténdige Erledigung im Bereich Bauamt
(Abwicklung von Bauvorhaben, verwaltungsrechtliche und administrative
Agenden, Registerpflege) und allgemeine Verwaltungstatigkeiten.

Anstellungsbedingungen:
1. Osterreichische Staatsbiirgerschaft bzw. Staatsblrgerschaft eines EU- oder
EWR-Mitgliedsstaates
2. Abgeschlossene birokaufménnische Ausbildung oder allgemein- oder
berufsbildende héhere Schule mit Matura
3. Einwandfreies Fiihrungszeugnis (Unbescholtenheit)
4. Personliche, insbesondere gesundheitliche und fachliche Eignung fiir die
Erflllung der Aufgaben
. Genaues, selbststandiges und eigenverantwortliches Arbeiten
Gute EDV-Kenntnisse und ausgezeichnete Deutschkenntnisse in Wort und
Schrift
7. Abgeleisteter Préasenz- oder Zivildienst bei mannlichen Bewerbern
8. Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung (Ablegung der
Gemeindedienstprifung)

o un

Die Anstellung erfolgt im Angestelltenschema nach den Bestimmungen des NO
Gemeindevertragsbedienstetengesetzes 1976 (GVBG) in der Entlohnungsgruppe 5
oder 6 je nach Qualifikation.

Bewerbungen sind mit Lebenslauf, Zeugnissen und Nachweise (ber
abgeschlossene Ausbildungen bis 22.04.2022 beim Gemeindeamt der
Marktgemeinde Kaltenleutgeben, Ha traBe 78, einzureichen.

angeschlagen am: 30.03.2022
abzunehmen am: 25.04.2022
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