
Marktgemeindeamt Offenhausen  
Pol. Bezirk Wels-Land, OÖ. 
Gemeindeplatz 1, 4625 Offenhausen 

                    

Gemäß den Bestimmungen der §§ 8 und 9 des Oö. Gemeindedienstrechts- und Gehalts- gesetzes 2002 
idgF. schreibt die Marktgemeinde Offenhausen folgender Dienstposten zur Besetzung öffentlich aus: 

 
Stellenausschreibung 

SachbearbeiterIn der Finanzabteilung  
der Marktgemeinde Offenhausen 

 
 
Dienstbeginn: ehestmöglich 

Dienstverhältnis: Vertragsbedienste(r), befristet bis 30.06.2023 

         Übernahme in ein unbefristetes Dienstverhältnis gewünscht 

Einstufung und Entlohnung: GD 17.4, 30 - 40 Wochenstunden 

 
 

Wir bieten 

• Krisensicherer und verantwortungsvoller Arbeitgeber 

• Fundierte Begleitung während der Einarbeitungsphase 

• Gemeinsam statt einsam – TEAMWORK wird bei uns großgeschrieben 

• Förderung von Aus- und Weiterbildungen 

• Selbständige und flexible Arbeitseinteilung  

• Attraktives Versicherungsangebot der KFG (Krankenfürsorge für Gemeindebedienstete) 

 
Aufgabenbeschreibung und vorgesehene Verwendung: 

• Leitung und Organisation der Finanzabteilung 

• Finanzplanung, Erstellung, Führung und Überwachung des Finanzierungs-, Ergebnis- 

und Vermögenshaushaltes 

• Erstellen des Voranschlages, Nachtragsvoranschlages, des Rechnungsabschlusses 

und der Mittelfristigen Finanzplanung 

• Haushaltsüberwachung und Finanzcontrolling 

• Gebührenkalkulation, Gebührenordnung, Kostenrechnung 

• Schulden- und Vermögensrechnung 

• Finanzierungs- und Darlehensmanagement 

• Steuerliche Angelegenheiten 

• Vorbereitung, Erledigung und Umsetzung von Beschlüssen der Gemeindegremien, 

Organisation und Teilnahme an Sitzungen 

• Abteilungsübergreifendes Denken und Kooperation mit anderen Abteilungen 

• Ansprechpartner/in für Gemeindeorgane und Bevölkerung 

 

Allgemeine, unbedingt zu erfüllende Aufnahmevoraussetzungen 

• Allgemeine gesetzliche Aufnahmevoraussetzungen gemäß § 17 des Oö. Gemeinde-

Dienstrechts und Gehaltsgesetz 2002 idgF. dazu zählen vor allem die persönliche, 

gesundheitliche und fachliche Eignung für die vorgesehene Verwendung 

• Österreichische Staatsbürgerschaft bzw. Staatsangehörige, denen aufgrund von 

Staatsverträgen im Rahmen der europäischen Integration dieselben Rechte für den 

Berufszugang gewährt werden  



 

• Volle Handlungsfähigkeit und einwandfreies Vorleben 

• Für männliche Bewerber: abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst bzw. Nachweis der 

Befreiung 

• Führerschein der Klasse B 

 

Besondere zu erfüllende Aufnahmevoraussetzungen: 

• abgeschlossene wirtschaftliche oder kaufmännische o.ä. Ausbildung,  

• oder Abschluss einer berufsbildenden höheren Schule mit kaufmännischem oder 

verwaltungstechnischem Schwerpunkt 

• mehrjährige Berufserfahrung im Bereich des Rechnungs-, Finanz- und Steuerwesens 

• Selbständige, genaue und verantwortungsvolle Arbeitsweise, sowie zuverlässige 

Aufgabenerledigung 

• sehr gute rechnerische Kompetenz und EDV-Kenntnisse 

• sehr gute Ausdrucksweise in Wort und Schrift 

• Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung (Ablegung einer Dienstprüfung) und zu 

Mehrleistung 

 
Wünschenswerte sachliche und persönliche Voraussetzungen 

• Mehrjährige einschlägige Berufserfahrung im Finanzbereich, idealerweise im 

öffentlichen Sektor 

• Erfahrung mit der VRV 2015 

• abgelegte Buchhalter- bzw. Bilanzbuchhalterprüfung 

• erste Erfahrung in der Anleitung von KollegInnen und/oder Arbeitsgruppen  

• gute Kenntnis in gemeindespezifischen Anwendungsprogrammen 

• bereits abgelegte Dienstprüfung 

 
 
Entlohnung 
Der monatliche Bezug in der Funktionslaufbahn GD 17.4 beträgt derzeit € 2.589,60 brutto bei 

40 Wochenstunden. Bei anrechenbaren Vordienstzeiten ist ein entsprechend höherer 

Monatsbezug möglich.  

 
Bewerbungen sind bis 30.06.2022 möglich. Die Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte per 

E-Mail an gemeindeamt@offenhausen.ooe.gv.at, oder per Post an das Marktgemeindeamt 

Offenhausen. Folgende Unterlagen sind zu übermitteln:  

Lebenslauf und Motivationsschreiben, Nachweise über die absolvierten Ausbildungen, etwaige 

Arbeitszeugnisse sowie der Bewerbungsbogen der Marktgemeinde (siehe 

www.offenhausen.at). 

Für Fragen zur ausgeschriebenen Stelle steht Ihnen AL Lisa Zauner gerne zur Verfügung (+43 

7247 61 55 201, lisa.zauner@offenhausen.ooe.gv.at).  

 

Das Auswahlverfahren erfolgt gemäß den Bestimmungen des Oö. GDG 2002 idgF. Die 

Gemeinde behält sich das Recht vor, Vorstellungsgespräche, Hearings, Tests und sonstige 

fachliche Begutachtungen durchzuführen. Allfällige im Zusammenhang mit der Bewerbung und 

dem Auswahlverfahren anfallende Kosten werden nicht ersetzt. 
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Bgm.in Martina Schmuckermayer 


