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Haibach sonau Gemeinde

Dig ,Naturwunda Gemefff{gfﬂ_ www.haibach-donau.at

OFFENTLICHE AUSSCHREIBUNG

Mit Beschluss des Gemeindevorstandes vom 27. Juni 2024 schreibt die Gemeinde Haibach ob der
Donau entsprechend den §§ 8 und 9 des O&. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetzes 2002
idgF. (O6. GDG 2002) folgende Stelle éffentlich aus:

Qualifizierte/r Sachbearbeiter/in
mit besonderer Funktion im Finanzwesen

Dienstverhaltnis
Vertragsbedienstete(r), Funktionslaufbahn GD 16.3, unbefristet

Dienstpostenbezeichnung
Qualifizierte/r Sachbearbeiter/in im Finanzwesen (Buchhaltung)

Beschaftigungsausmaf/Bruttogehaltsangabe

Vollbeschaftigung — 40 Wochenstunden (4-TAGE-WOCHE mdglich) oder mit einem
Mindeststundenumfang von wéchentlich 28 bis 40 Stunden (Bruttogehalt € 2.980,30 bei Vollzeit —
anrechenbare Vordienstzeiten erhéhen den Bruttogehalt). Auch ein Job-Sharing ist vorstellbar.

Vorgesehener Dienstbeginn
Ehestmoglich

Das konnen wir lhnen noch bieten

Sicherer Arbeitsplatz mit langfristiger Beschéftigungsperspektive

Automatische Gehaltsvorriickung ohne verhandeln zu missen

Attraktive Versicherung bei der Kranken- und Unfallfiirsorge fir O6. Gemeinden (KFG)
Aufstiegschancen in den nachsten Jahren zum/zur Amtsleiterin (Dienstzeit im Gleitzeitmodell, sowie
Méglichkeit in Home-Office zu arbeiten)

Komfortable Erreichbarkeit (staufreie Anfahrt, kostenloser Parkplatz)

Fachgerechte Einschulung und umfangreiche Aus- und Weiterbildungsangebote
Arbeiten in einem kleinen, aber feinen Team mit sehr gutem Betriebsklima

Attraktive Sozialleistungen

Gute Erreichbarkeit mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln

Gemeindeamt Haibach ob der Donau, A - 4083 Haibach ob der Donau, Kirchenplatz 4
Telefon: 07279 / 82 35 - 0, Fax 07279 / 82 35-16, E- Mail: gemeinde@haibach-donau.ooe.gv.at
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Aufgabenbeschreibung

Eigenstandige Verantwortung im Bereich Finanzwesen

Erstellung periodisch anfallender Rechenwerke

Buchfiihrung und Gemeindehaushaltsfiihrung

Steuern und Abgaben sowie Gebulhrenvorschreibungen

Begleitung des 6rtlichen Prufungsausschusses

Sonstige allgemeine Aufgaben im Rahmen des Geschéftsverteilungsplanes

Ubernahme von Aufgaben des Vereins zur Férderung der Infrastruktur der Gemeinde Haibach
ob der Donau & Co KG

Allgemeine Voraussetzungen

o Osterreichische Staatsbiirgerschaft; diese Voraussetzung wird auch durch die
Staatsangehérigkeit eines Landes erflllt, dessen Angehérige Osterreich aufgrund eines
Abkommens (EWR bzw. EU) dieselben Rechte fiir den Berufszugang zu gewahren hat, wie
Inlander(inne)n

¢ Volle Handlungsféahigkeit und einwandfreies Vorleben

e Personliche, insbesondere gesundheitliche und fachliche Eignung fur die Erflllung der
Aufgaben, die mit der vorgesehenen Verwendung verbunden sind.

o Mannliche Bewerber: abgeleistete Préasenz- oder Zivildienst oder Nachweis der Befreiung

¢ Ausreichend Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift

Besondere Voraussetzungen — Anforderungsprofil

¢ Absolvent/in einer allgemein- oder berufsbildenden héheren Schule mit Matura bzw.
Berufsreifeprifung oder abgeschlossene kaufménnische Berufsausbildung mit einschlagiger
Berufserfahrung oder Niveau einer héheren Schule mit entsprechendem Fachwissen; kann
durch mehrjahrige Berufserfahrung und umfangreiches Fachwissen im Verwaltungsdienst
(Finanz- und Rechnungswesen) einer Gemeinde bzw. im Banken- und Steuerwesen ersetzt
werden

o Dienstausbildung entsprechend der O8. Gemeinde-Dienstausbildungsverordnung 2005, wobei
diese Ausbildung oder allenfalls fehlende Module innerhalb von drei Jahren ab Beginn der
Verwendung abzulegen sind

e Entsprechende EDV-Kenntnisse, Zahlenaffinitat, sowie gute schriftliche und mindliche
Ausdrucksweise

o Teamféahigkeit, Engagement, Kreativitat und Belastbarkeit und ggf. Bereitschaft zu
Mehrleistungen

e Freundliche Umgangsformen bzw. generell Geschick im Umgang mit Menschen
Bereitschaft zur Weiterbildung im fachlichen und persénlichen Bereich, sowie in der EDV

Auswahlverfahren

Das Auswahlverfahren erfolgt gemaf den Bestimmungen des § 11 O6. GDG 2002 idgF und den darin
normierten Objektivierungskriterien. Die Gemeinde Haibach ob der Donau behélt sich die Méglichkeit
vor, Vorstellungsgesprache, Hearings, Tests und sonstige fachliche Begutachtungen durchzufiihren.
Die im Zusammenhang mit der Bewerbung und dem Auswahlverfahren anfallenden Kosten werden
nicht ersetzt.

Wir haben lhr Interesse geweckt?

Bitte richten Sie lhre Bewerbung ausschlieBlich schriftlich (elektronisch oder per Post) bis
spatestens 16. August 2024 an das Gemeindeamt Haibach ob der Donau.



AnzuschlieBende Unterlagen:

Lebenslauf, Motivationsschreiben, Geburtsurkunde, Staatsbiirgerschaftsnachweis, ev.
Heiratsurkunde, Geburtsurkunde/n Kind/er, Schul- und Ausbildungszeugnisse, Nachweise tber
eventuelle Zusatzausbildungen und der bisherigen beruflichen Verwendung, Nachweis Uber
abgeleisteten Préasenz- oder Zivildienst.

Fir nahere Auskinfte und Informationen steht Ihnen Herr Amtsleiter Thomas Peitl unter Tel.Nr.
07279/8235-12 zur Verflgung.

Bist du bereit, die Gemeinde Haibach ob der Donau mit deiner Persénlichkeit zu bereichern und hast
Interesse an einem sicheren und abwechslungsreichen Job.

- DANN BIST DU BEI UNS RICHTIG -

Bewirb dich jetzt, wir méchten dich gerne ndher kennenlernen

Haibach, den 1. Juli 2024 Der Blrgermeister:

Andreas Hinterberger



