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Die Marktgemeinde Gratwein-Straßengel sucht Verstärkung! 

 

2 Reinigungsmitarbeiter*innen (m/w/d) 

für unsere Einrichtungen in der Marktgemeinde Gratwein-Straßengel 

 

 
 

Was Sie mitbringen sollten: 

• Ein freundliches Auftreten und ein gutes Gespür für Diskretion 

• Zuverlässigkeit, Teamgeist und eine sorgfältige Arbeitsweise 

• Einen Führerschein der Klasse B 

• Freude daran, Neues zu lernen und sich weiterzuentwickeln 

• Eine österreichische oder EU-Staatsbürgerschaft 

• Ein einwandfreies polizeiliches Führungszeugnis 

 
 

Das erwartet Sie bei uns: 

• Tägliche Reinigung von Büroräumen, Gemeinschaftsräumen, Sälen, Toiletten und mehr 

• Fensterreinigung sowie weitere anfallende Reinigungsaufgaben 

• Kontrolle und Nachbestellung von Verbrauchsmaterialien (z. B. Papier, 

Reinigungsmittel) 

• Einhaltung der Hygienestandards 

• Wochenenddienste 

 
 

Was wir Ihnen bieten: 

• Einen sicheren Arbeitsplatz in einer unterstützenden Umgebung 

• 6. Urlaubswoche ab dem 43. Geburtstag 

• Teamevents, die den Zusammenhalt stärken 

• Kostenlose Parkplätze direkt vor Ort 

• Vielseitige Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Eine Tätigkeit, die Sinn macht und Abwechslung bietet 

• Gleichberechtigung und Wertschätzung für alle 

• Jubiläumszuwendungen nach 25 und 40 Dienstjahren 

 
 

Rahmenbedingungen: 

• Anstellung: Teilzeit (24 Wochenstunden, 60 %) 

• Entlohnung: Nach dem Steiermärkischen Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz 1962 

i.d.g.F. und unter Bedachtnahme des Landes-Gleichbehandlungsgesetzes 2004 i.d.g.F 

Mindestbruttogehalt: € 2.267,10 bei Vollzeit (100 %) – eine höhere Einstufung ist je nach 

Qualifikation möglich 

• Entlohnungsgruppe: Entlohnungsschema VB/I – Entlohnungsgruppe 4 

• Dienstbeginn: 01. März 2025, zunächst befristet auf ein Jahr 

 
 



 
 

8111 Gratwein-Straßengel, Hauptplatz 1 

Parteienverkehrszeiten:  Montag, Dienstag, Donnerstag und Freitag von 8:00 bis 12:00 Uhr;  

                                    Dienstag von 14:00 bis 18:00 Uhr und Donnerstag von 14:00 bis 17:00 Uhr 

IBAN AT96 3813 8000 0518 5004– BIC RZSTAT2G138 –UID ATU69184045 – DVR 0600156 

www.gratwein-strassengel.gv.at 

So bewerben Sie sich: 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis spätestens 31. Dezember 2024. 

 

Senden Sie bitte folgende Unterlagen an: 

Marktgemeinde Gratwein-Straßengel 

Hauptplatz 1 

8111 Gratwein-Straßengel 

oder per E-Mail an: bewerbung@gratwein-strassengel.gv.at 

 

Erforderliche Unterlagen: 

• Bewerbungsschreiben 

• Lebenslauf mit Foto 

• Kopie der Geburtsurkunde und Staatsbürgerschaftsnachweis 

• Nachweise über Ihre Ausbildungen und bisherigen Tätigkeiten 

• Dienstzeugnisse (falls vorhanden) 

• Strafregisterbescheinigung (bei Dienstantritt erforderlich) 

 

Bei Fragen steht Ihnen unser Personalmanagement unter 03124/513 00-217 gerne zur 

Verfügung. 

 

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen! 

 

Für die Marktgemeinde Gratwein-Straßengel 

Die Bürgermeisterin 

 

 

 

Doris Dirnberger 

mailto:bewerbung@gratwein-strassengel.gv.at

