
 

 

Moosbrunn, am 29. Juni 2023 

 
STELLENAUSSCHREIBUNG 

 

Wollen Sie unser Kindergartenteam bei der Gestaltung des pädagogischen Alltags verstärken? 

Wir suchen zum Eintritt ab September 2023 eine engagierte /einen engagierten 
 

Kinderbetreuerin/Kinderbetreuer (Stützkraft)  
im Rahmen einer befristeten Teilzeitbeschäftigung ab 20 Wochenstunden. 

 

Aufgabenschwerpunkte: 
• Sie unterstützen bei der Erziehungs- und Bildungsarbeit in den Kindergartengruppen unter 

Anleitung der gruppenführenden Pädagogin und ermöglichen auch Kindern mit erhöhtem 

Förderbedarf die Teilhabe am Gruppengeschehen und eine optimale Entwicklungsbegleitung. 

• Sie erfüllen die Aufsichtspflicht und übernehmen sonstige Hilfstätigkeiten (z.B. Pflege des 

Spielmaterials, Organisation der Mahlzeiten, hauswirtschaftliche Tätigkeiten, diverse 

Reinigungstätigkeiten in der Betreuungseinrichtung (Küche, Gruppenraum, WC u.a.)). 

•  Sie sind flexibel und helfen bei Bedarf in anderen Kinderbetreuungseinrichtungen unserer 

Gemeinde aus. 

 

Ihr Profil: 
• Idealerweise haben Sie neben einem Pflichtschulabschluss, sehr gute Deutschkenntnisse und 

bereits eine Ausbildung als Kinderbetreuerin oder zumindest die Bereitschaft, diese abzulegen.  

• Sie können einfühlsam und umsichtig mit Kindern umgehen, sind zuverlässig, belastbar und bringen 

bestenfalls schon einschlägige Berufserfahrung mit. 

• Sie arbeiten gerne im Team und fördern ein wertschätzendes Miteinander.  

• Männliche Bewerber haben den Präsenz/Zivildienst bereits abgeleistet. 

• Sie besitzen die Österreichische oder eine EU-Staatsbürgerschaft und einwandfreien Leumund. 

Unser Angebot: 
• (Befristete) Teilzeitstelle mit mind. 20 Wochenstunden: vorwiegend Tätigkeiten am Vormittag im 

Zeitrahmen zwischen 07:00 Uhr - 13:00 Uhr, eine Übernahme in ein unbefristetes Dienstverhältnis 

nach einem Jahr ist bei entsprechender Eignung möglich.  

• Sinnstiftende Arbeit für die Gemeinschaft mit abwechslungsreicher und verantwortungsvoller 

Tätigkeit in Wohnortnähe. 

• Entlohnung nach dem NÖ Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz 1976 idgF., Dienstzweig 12, 

Verwendungsgruppe III, Vordienstzeiten werden angerechnet, Benefits des öffentlichen Dienstes 

• Dienstbeginn: ab September 2023 

Wir laden Sie herzlich dazu ein, uns Ihre Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, 

Lebenslauf, Ausbildungsnachweise) bis spätestens 31. Juli 2023 an das Gemeindeamt 

Moosbrunn bzw. an gemeinde@moosbrunn.gv.at zu übermitteln.  

   

  

   

 

 

Dipl.-Ing. Paul Frühling 

Bürgermeister 
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